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Το Global Districts συγχρηματοδοτείται από την Ευρωπαϊκή Ένωση (πρόγραμμα DEAR) και 
υλοποιείται από τις ACRA, ABD-ONG, ActionAid Hellas, APDD - Agenda 21, Anthropolis, Centrum 

Edukacji Obywatelskiej (CEO), Finep - forum für internationale entwicklung + Planung, Človek v 
ohrození, Südwind και WeWorld Onlus. 

 
Το παρόν έγγραφο έχει παραχθεί με τη χρηματοδοτική υποστήριξη της Ευρωπαϊκής Ένωσης. Το περιεχόμενο 

του εγγράφου αποτελεί αποκλειστική ευθύνη της ActionAid Hellas και σε καμία περίπτωση δεν μπορεί να 
θεωρηθεί ότι αντικατοπτρίζει τις απόψεις της Ευρωπαϊκής Ένωσης. 

 
 
 
 
 
 

 

https://www.acra.it/
https://abd.ong/
https://actionaid.gr/
https://agenda21.org.ro/index.html
https://anthropolis.hu/
https://www.ceo.org.pl/
https://www.ceo.org.pl/
https://finep.org/
https://finep.org/
https://www.suedwind.at/
https://www.weworld.it/
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ΕΙΣΑΓΩΓΗ 

Η παρούσα Πρόσκληση Υποβολής Προτάσεων υλοποιείται στο πλαίσιο του ευρωπαϊκού έργου 
“Global Districts, Localised and Informal Critical Global Citizenship Education for Wider 
Inclusion and Engagement of European Youth in Local and Global Challenges” (Αριθμός 
συμβολαίου: NDICI CHALLENGE/2023/448-261), που χρηματοδοτείται από την Ευρωπαϊκή Ένωση 
μέσω του Προγράμματος DEAR - DEAR: Development Education and Awareness Raising 
Programme, για τα έτη 2024 - 2028. 

Η παρούσα πρόσκληση εντάσσεται στη Δράση A1.4.1. Capacity building and financial support to 
local CSOs and youth groups to adopt and disseminate inclusive GCE practices η οποία στοχεύει 
στην ενδυνάμωση Τοπικών Οργανώσεων και Ομάδων Νέων για την υιοθέτηση και διάδοση 
συμπεριληπτικών μεθοδολογιών με άξονα την εκπαίδευση για τον παγκόσμιο ενεργό πολίτη,  

 

Ποιοι είμαστε: 
 
ActionAid: 
 
Η ActionAid είναι μια ανεξάρτητη, διεθνής οργάνωση που αγωνίζεται ενάντια στη φτώχεια και την 
αδικία στην Ελλάδα και σε 75 χώρες σε όλο τον κόσμο. Οι προτεραιότητες της ActionAid στην Ελλάδα 
περιλαμβάνουν: 
  

• Στήριξη των κοινωνικά αποκλεισμένων ατόμων – δίνοντάς τους τα μέσα να πιστέψουν στον 
εαυτό τους και να αναπτύξουν δεξιότητες για να βελτιώσουν τη ζωή τους. 

• Προώθηση των αξιών της ενεργής πολιτειότητας, δηλαδή την υπεράσπιση των 
δημοκρατικών αξιών και των ανθρωπίνων δικαιωμάτων χωρίς διακρίσεις. 

• Δημιουργία ευκαιριών για συμμετοχή στα κοινά, ατομικά ή ομαδικά - σε τοπικό και διεθνές 
επίπεδο. 

• Άσκηση πίεσης ώστε να διαμορφωθούν δημόσιες πολιτικές που μειώνουν την αδικία και 
προωθούν τις αξίες της ενεργής πολιτειότητας.  

 
Ο Εκπαιδευτικός τομέας της ActionAid 
 
Η ActionAid δραστηριοποιείται στον τομέα της εκπαίδευσης στην Ελλάδα εδώ και 25 χρόνια, 
εκπαιδεύοντας περισσότερους από 7.700 εκπαιδευτικούς από 4.700 σχολεία, ενώ έχουν 
συμμετάσχει περισσότερα από 240.000 παιδιά, απ’ όλη την Ελλάδα. Με βασικές αξίες τη δικαιοσύνη, 
την αλληλεγγύη, την ενδυνάμωση και την ενσυναίσθηση, οραματίζεται ένα συμπεριληπτικό, 
δημοκρατικό σχολικό περιβάλλον που θα συμβάλλει στη διαμόρφωση μίας αντίστοιχης κοινωνίας. 
Αναδεικνύοντας την κοινωνική διάσταση της εκπαίδευσης, υιοθετεί τις αρχές της Παγκόσμιας 
Εκπαίδευσης με έμφαση στην Ενεργή Πολιτειότητα και τις θεματικές των ανθρωπίνων δικαιωμάτων, 
της κοινωνικής, κλιματικής και έμφυλης δικαιοσύνης, καθώς και της συμπερίληψης και του 
σεβασμού στη διαφορετικότητα. Μέσα από ένα ολιστικό μοντέλο βιωματικής μάθησης, που 
αξιοποιεί καινοτόμες μεθοδολογίες, καλλιεργεί και ενισχύει αξίες, δεξιότητες, γνώσεις, στάσεις και 
συμπεριφορές του ενεργού πολίτη, ο οποίος θα δημιουργήσει ένα δίκαιο και πιο βιώσιμο κόσμο. 

https://international-partnerships.ec.europa.eu/policies/programming/programmes/dear-development-education-and-awareness-raising-programme_en
https://international-partnerships.ec.europa.eu/policies/programming/programmes/dear-development-education-and-awareness-raising-programme_en
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Κέντρο Νέων της ActionAid Hellas στη Θεσσαλονίκη  
 

Το Κέντρο Νέων της ActionAid Hellas στη Θεσσαλονίκη προωθεί, από το 2020, την ενεργή 
συμμετοχή των νέων ηλικίας (18-30 ετών) στη ζωή της πόλης μέσω της δυνατότητας απασχόλησης, 
των τεχνών και του εθελοντισμού. Μέχρι σήμερα έχει υποστηρίξει περισσότερους από 2.000 νέους, 
με στόχο να ενισχύσει τις δεξιότητες τους και να τους δώσει τη δυνατότητα να διαδραματίσουν 
ενεργό ρόλο στην κοινωνική, πολιτιστική και οικονομική ζωή της πόλης τους, δημιουργώντας το 
πλαίσιο για μία βιώσιμη πόλη.  Για περισσότερες πληροφορίες για το Κέντρο στη Θεσσαλονίκη, 
επισκεφτείτε την ιστοσελίδα. 

 

1. ΤΟ ΕΡΓΟ GLOBAL DISTRICTS 

Το ευρωπαϊκό έργο Global Districts στοχεύει στην ενεργοποίηση νέων από κοινωνικά και 
γεωγραφικά περιθωριοποιημένα περιβάλλοντα, προάγοντας την ένταξή τους ως φορείς αλλαγής για 
την αντιμετώπιση παγκόσμιων προκλήσεων όπως η φτώχεια, η κλιματική αλλαγή και οι διακρίσεις 
λόγω φύλου. Συνδέει τοπικά και παγκόσμια ζητήματα σε μη τυπικά περιβάλλοντα εκπαίδευσης 
καθώς και μέσω της και πολιτικής συμμετοχής, δίνοντας ιδιαίτερη έμφαση στις έννοιες της 
διαθεματικότητας και της ισότητας των φύλων. 

Το έργο επικεντρώνεται στην Εκπαίδευση για τον Παγκόσμιο Ενεργό Πολίτη (Global Citizenship 
Education), προσφέροντας κατάρτιση σε νέους, εκπαιδευτικούς και δασκάλους, ώστε να 
ενδυναμώσει ομάδες από περιθωριοποιημένα περιβάλλοντα και να δώσει στους νέους τα εργαλεία 
για να αντιμετωπίσουν τις ανισότητες. Παράλληλα, συνεργάζεται με τοπικούς, εθνικούς και 
ευρωπαϊκούς θεσμούς για την προώθηση της εφαρμογής της Εκπαίδευσης για τον Παγκόσμιο 
Ενεργό Πολίτη σε μη τυπικά περιβάλλοντα εκπαίδευσης. Επιπλέον, προωθεί τη διαθεματικότητα και 
την ισότητα των φύλων, ενδυναμώνοντας ιδιαίτερα νέες γυναίκες και κορίτσια μέσω δημιουργικών 
δραστηριοτήτων, συμμετοχικών εκπαιδεύσεων και μιας ψηφιακής εκστρατείας αφήγησης για την 
ενίσχυση της συμμετοχής τους στα κοινά. 

 

2. ΠΛΑΙΣΙΟ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗΣ 

Ο μηχανισμός χρηματοδότησης αναγνωρίζει ότι οι Οργανώσεις της Κοινωνίας των Πολιτών (ΟΚοιΠ) 
και οι ομάδες νέων διαδραματίζουν κρίσιμο ρόλο στην προσέγγιση λιγότερο εμπλεκόμενων 
τμημάτων του πληθυσμού, ειδικά νέων από κοινωνικά και γεωγραφικά περιθωριοποιημένα 
περιβάλλοντα. Μέσω της ενδυνάμωσης ικανοτήτων και της οικονομικής στήριξης, η πρόσκληση 
στοχεύει στην ενίσχυση της ικανότητας τοπικών οργανώσεων πολιτών να υιοθετήσουν και να 
διαδώσουν συμπεριληπτικές μεθοδολογίες Global Citizenship Education (GCE), συμβάλλοντας 
άμεσα στην αποστολή του έργου να εμπλέξει νέα άτομα από κοινωνικά και γεωγραφικά 
περιθωριοποιημένα περιβάλλοντα ως φορείς αλλαγής σε παγκόσμια ζητήματα. 

 

https://www.actionaid.gr/i-drasi-mas/stin-koinotita/kentro-tis-actionaid-sti-thessaloniki
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Γεωγραφική Υλοποίηση 

Το έργο Global Districts υλοποιείται σε Ιταλία, Ισπανία, Ελλάδα, Γερμανία, Ουγγαρία, Ρουμανία, 
Σλοβακία, Πολωνία και Αυστρία. Ο συγκεκριμένος μηχανισμός χρηματοδότησης στην Ελλάδα 
στοχεύει στην δημιουργία ευνοϊκών συνθηκών για τη συμμετοχή των νέων μέσα από διαδραστικές 
προσεγγίσεις ομότιμης μάθησης (Peer Educational Approaches). Στόχος του μηχανισμού 
οικονομικής στήριξης είναι τοπικές ΟΚοιΠ και σύλλογοι νέων: 

1. Να ενισχύσουν τις ικανότητές τους να συμπεριλαμβάνουν νέα άτομα από κοινωνικά και 
γεωγραφικά περιθωριοποιημένα περιβάλλοντα ως φορείς αλλαγής. 

2. Να ενσωματώσουν μια παγκόσμια οπτική στις προσπάθειές τους να αντιμετωπιστούν οι 
ανισότητες όπως η φτώχεια, η κλιματική αλλαγή και οι διακρίσεις φύλου. 

3. Να υλοποιήσουν μεθοδολογίες Global Citizenship Education (GCE) με έμφαση στη 
διαθεματικότητα. 

4. Να συνδέσουν τοπικές και παγκόσμιες προκλήσεις σε μη τυπικά περιβάλλοντα  εκπαίδευσης 
καθώς και μέσω της και πολιτικής συμμετοχής. 

Στο πλαίσιο αυτό, θα διατεθούν τρεις (3) χρηματοδοτήσεις, ύψους 5.000 ευρώ η καθεμία, για 
την υλοποίηση έργων στην Ελλάδα. 

 

3. ΣΤΟΧΟΙ ΚΑΙ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΕΣ 

Γενικός Στόχος 

Να προωθηθούν οι συμπεριληπτικές προσεγγίσεις για τη συμμετοχή των νέων μέσα από την οπτική 
της εκπαίδευσης από ομότιμους (peer education)  για τον Παγκόσμιο Ενεργό Πολίτη, ενισχύοντας 
παράλληλα την ικανότητα των οργανώσεων της Κοινωνίας των Πολιτών (grassroots CSOs) σε τοπικό 
επίπεδο να καλλιεργούν την ένταξη λιγότερο εμπλεκόμενων πληθυσμιακών ομάδων ως φορέων 
αλλαγής στην αντιμετώπιση παγκόσμιων προκλήσεων όπως η φτώχεια, η κλιματική αλλαγή και οι 
διακρίσεις λόγω φύλου. 

Ειδικοί Στόχοι 

• Η στήριξη υπαρχόντων και/ή υπό διαμόρφωση έργων σε τοπικό επίπεδο που συνδέουν 
τοπικά και παγκόσμια ζητήματα. 

• Η προώθηση της ένταξης λιγότερο εμπλεκόμενων νέων μέσω καινοτόμων μεθοδολογιών 
GCE με έμφαση στη διαθεματικότητα. 

• Η διευκόλυνση της συνεργασίας και μάθησης μεταξύ εμπλεκόμενων και λιγότερο 
εμπλεκόμενων νέων σε μη τυπικά περιβάλλοντα  εκπαίδευσης. 

• Η ενίσχυση της ικανότητας των ΜΚΟ να υιοθετήσουν συμπεριληπτικές προσεγγίσεις που 
ενδυναμώνουν ομάδες από κοινωνικά και γεωγραφικά περιθωριοποιημένα περιβάλλοντα. 

• Η προτεραιοποίηση παρεμβάσεων σε αγροτικές και γεωγραφικά περιθωριοποιημένες 
περιοχές. 
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• Η προώθηση της ισότητας των φύλων και η ενδυνάμωση νέων γυναικών και κοριτσιών μέσω 
δημιουργικών και ψηφιακών προσεγγίσεων. 

 

Περιοχές Προτεραιότητας 

1. Οι Παγκόσμιες Προκλήσεις: έργα σχετικά με τη φτώχεια, τη κλιματική αλλαγή και τις 
διακρίσεις φύλου μέσω τοπικών-παγκόσμιων συνδέσεων. 

2. Γεωγραφική Προτεραιότητα: έργα σε αγροτικές και γεωγραφικά περιθωριοποιημένες 
περιοχές, ή υποβαθμισμένες περιοχές γύρω από αστικά κέντρα. 

3. Προτεραιότητα Στόχου: έργα που στοχεύουν σε νέα άτομα από κοινωνικά 
περιθωριοποιημένα περιβάλλοντα ή με μεταναστευτικό υπόβαθρο που αντιμετωπίζουν 
πολλαπλές διακρίσεις. 

4. Προτεραιότητα Φύλου: Έργα οργανισμών των οποίων πάνω από το 50% του διοικητικού 
οργάνου αποτελείται από νέες γυναίκες (κάτω των 30 ετών), με ιδιαίτερη έμφαση στην 
ενδυνάμωση των νέων γυναικών και κοριτσιών. 

5. Προτεραιότητα Καινοτομίας: καινοτόμα ή πιλοτικά έργα που χρησιμοποιούν δημιουργικές 
μεθοδολογίες GCE, ψηφιακή αφήγηση και μη τυπικές προσεγγίσεις εκπαίδευσης.  

6. Προτεραιότητα Διαθεματικότητας: έργα που αντιμετωπίζουν πολλαπλές μορφές 
διακρίσεων και προωθούν συμπεριληπτικές προσεγγίσεις. 

 

 

4. ΟΜΑΔΕΣ ΣΤΟΧΟΥ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΙ 

Κύριες ομάδες στόχοι των προς υποβολή προτάσεων:  
 

• Νέα άτομα από κοινωνικά ή γεωγραφικά περιθωριοποιημένα περιβάλλοντα  (16-30 ετών), 
τα οποία μπορούν να γίνουν φορείς αλλαγής. 

• Νέα άτομα με περιορισμένη πρόσβαση και συμμετοχή σε προγράμματα της εκπαίδευσης 
για τον Παγκόσμιο Ενεργό Πολίτη (Global Citizenship Education), κυρίως όσα επηρεάζονται 
από τη φτώχεια, τις επιπτώσεις της κλιματικής αλλαγής και τις διακρίσεις λόγω φύλου. 

• Νέοι από μεταναστευτικά υπόβαθρα ή μειονότητες που αντιμετωπίζουν πολλαπλές 
διακρίσεις (intersectional discrimination). 

• Νέα άτομα από αγροτικές και περιφερειακές περιοχές με περιορισμένη πρόσβαση σε μη 
τυπική εκπαίδευση. 

• Νέα άτομα εκτός απασχόλησης, εκπαίδευσης και κατάρτισης (NEET). 
• Νέα άτομα που επιδιώκουν ενδυνάμωση και αυξημένη πολιτική συμμετοχή – πιθανώς ως 

νέοι κοινοτικοί ηγέτες. 
• Εκπαιδευτικοί και διδάσκοντες που εφαρμόζουν μεθόδους εκπαίδευσης για τον Παγκόσμιο 

Ενεργό Πολίτη σε μη τυπικά περιβάλλοντα εκπαίδευσης 
• Νέες γυναίκες και κορίτσια. 
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Δικαιούχοι 

• Επίσημα οργανωμένες Οργανώσεις της Κοινωνίας των Πολιτών που εργάζονται με νέα άτομα 
σε ζητήματα παγκόσμιων προκλήσεων. 

• Επίσημα οργανωμένες ομάδες νέων που προάγουν την διαθεματική προσέγγιση 
(intersectionality) και την ισότητα των φύλων. 

• Νέοι/νέες ηγέτες και ακτιβιστές/ακτιβίστριες των κοινοτήτων τους, που υπερασπίζονται την 
αλλαγή σε θέματα φτώχειας, κλιματικής αλλαγής και έμφυλων ζητημάτων 

• Τοπικές κοινότητες στις περιοχές-στόχους που ωφελούνται από πρωτοβουλίες νέων σχετικά 
με παγκόσμιες προκλήσεις. 

 

 

5. ΔΙΑΘΕΣΙΜΟΣ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 

Συνολική Κατανομή Προϋπολογισμού 

• Συνολικός διαθέσιμος προϋπολογισμός: €15,000 
• Ποσό επιχορήγησης ανά έργο: €5,000  
• Αναμενόμενος αριθμός επιχορηγήσεων: 3 

 
Χρονοδιάγραμμα Πληρωμών: 

Η χρηματοδότηση θα καταβληθεί χρησιμοποιώντας τη μεθοδολογία κατ’ αποκοπή ποσού  (lump 
sum) ως απλοποιημένη επιλογή κόστους: 

• Πρώτη δόση (70%): Καταβάλλεται με την υπογραφή του συμβολαίου. 
• Τελική δόση (30%): Καταβάλλεται μετά την έγκριση της Τελικής Έκθεσης Υλοποίησης του 

έργου. 

Προσοχή: Με τη μέθοδο της κατ’ αποκοπή ποσού, η πληρωμή συνδέεται αποκλειστικά με την 
επίτευξη των συμφωνημένων αποτελεσμάτων, δεικτών και παραδοτέων, ανεξάρτητα από τα 
πραγματικά έξοδα που πραγματοποιήθηκαν. Δεν απαιτείται λεπτομερής οικονομική τεκμηρίωση 
μεμονωμένων εξόδων για την πληρωμή, αλλά οι δικαιούχοι πρέπει να διατηρούν βασικά οικονομικά 
αρχεία για λόγους ελέγχου. 
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6. ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΕΠΙΛΕΞΙΜΟΤΗΤΑΣ 

6.1 Προϋποθέσεις 

Αιτήσεις γίνονται δεκτές από Οργανώσεις της Κοινωνίας των Πολιτών ή ομάδες νέων που διαθέτουν 
επίσημη νομική μορφή και δραστηριοποιούνται με νέους σε περιθωριοποιημένες περιοχές. 
Αναλυτικότερα: 

• Είναι νομικές οντότητες που έχουν ιδρυθεί και δραστηριοποιούνται στην Ελλάδα για 
τουλάχιστον 2 χρόνια. 

• Είναι μη κερδοσκοπικοί οργανισμοί. 
• Έχουν την έδρα τους στην Ελλάδα  
• Έχουν ετήσιο προϋπολογισμό μικρότερο από €100,000 (βάσει των οικονομικών 

απολογισμών των ετών 2023 & 2024). 
• Διαθέτουν την οικονομική και λειτουργική ικανότητα να υλοποιήσουν τις προτεινόμενες 

δραστηριότητες. 
• Έχουν τουλάχιστον 2 χρόνια εμπειρίας σε δράσεις που απευθύνονται σε νέα άτομα. 
• Φυσικά πρόσωπα δεν είναι επιλέξιμα προς χρηματοδότηση. 

 
6.2 Κριτήρια Αποκλεισμού 

Οι οργανώσεις θα αποκλείονται αν: 

• Βρίσκονται σε πτώχευση, αφερεγγυότητα ή σε διαδικασία εκκαθάρισης. 
• Οι οργανώσεις ή/και μέλη των Διοικητικών Συμβουλίων αυτών έχουν καταδικαστεί για 

παραπτώματα / αδικήματα που σχετίζονται με παιδική προστασία , ανθρώπινα δικαιώματα 
ή αδικήματα οικονομικής φύσεως 

• Δεν έχουν εκπληρώσει υποχρεώσεις κοινωνικής ασφάλισης ή φορολογίας. 
• Έδωσαν ψευδείς πληροφορίες κατά τη  διαδικασία της αίτησης. 
• Περιλαμβάνονται σε καταλόγους περιοριστικών μέτρων της ΕΕ (λίστες κυρώσεων). 
• Είναι δικαιούχοι, συναιτούντες, συνεργαζόμενοι ή υπεργολάβοι στο κύριο έργο Global 

Districts. 
• Έχουν λάβει  χρηματοδότηση από έργα που περιλαμβάνονται στην πρόσκληση DEAR Call 

EuropeAid/173998/DH/ACT/Multi. 
 

Προσοχή: Οι οργανώσεις μπορούν να είναι επιλέξιμες  μόνο για μία χρηματοδότηση στο πλαίσιο 
όλων των έργων που προκύπτουν από την κύρια πρόσκληση DEAR Call 
EuropeAid/173998/DH/ACT/Multi. 
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7. ΕΠΙΛΕΞΙΜΕΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ 

7.1 Βασικοί Τομείς Δραστηριοτήτων 

Τα έργα πρέπει να εστιάζουν σε υφιστάμενες ή νέες τοπικές πρωτοβουλίες που στοχεύουν στην 
ένταξη νέων από κοινωνικά ή γεωγραφικά περιθωριοποιημένα περιβάλλοντα μέσω καινοτόμων 
μεθοδολογιών GCE. 

 

7.2 Επιλέξιμες Δραστηριότητες 

Οι επιλέξιμες δραστηριότητες στο πλαίσιο αυτής της πρόσκλησης θα πρέπει να προάγουν την 
κοινωνική ένταξη, την ενεργό συμμετοχή και την ανάπτυξη πολιτικών δεξιοτήτων, με ιδιαίτερη 
εστίαση στα νέα άτομα και ειδικά στις νέες γυναίκες και τα κορίτσια. 

Οι δραστηριότητες θα πρέπει να προάγουν την ισότητα των φύλων και την ενδυνάμωση των 
γυναικών, στοχεύοντας σε νέες γυναίκες και κορίτσια, καθώς και δράσεις που αντιμετωπίζουν 
πολλαπλές και διασταυρούμενες μορφές διακρίσεων μέσα από μία διαθεματική προσέγγιση. 

Αναμένεται τα έργα να υιοθετήσουν μια προσέγγιση βασισμένη στα ανθρώπινα δικαιώματα, 
χρησιμοποιώντας συμμετοχικές μεθοδολογίες και εργαλεία μη τυπικής εκπαίδευσης, ώστε να 
ενισχύουν την ευαισθητοποίηση και την ενδυνάμωση των συμμετέχοντων ατόμων. 

Οι δραστηριότητες των έργων θα πρέπει επίσης να αναδεικνύουν τη σύνδεση ανάμεσα σε τοπικές 
και παγκόσμιες προκλήσεις—όπως η φτώχεια, η κλιματική αλλαγή και οι διακρίσεις λόγω φύλου—
ενώ ταυτόχρονα να προάγουν τη βιωσιμότητα του περιβάλλοντος και τη δράση για το κλίμα. Όλες οι 
δραστηριότητες θα πρέπει να στοχεύουν στη δημιουργία πιο δίκαιων, χωρίς αποκλεισμούς και 
ανθεκτικών κοινοτήτων, όπου τα νέα άτομα είναι φορείς αλλαγής. 

Παραδείγματα δραστηριοτήτων (ενδεικτική λίστα) περιλαμβάνουν τα ακόλουθα: 

Εκπαιδευτικές και Επιμορφωτικές Δραστηριότητες 

• Εργαστήρια και εκπαιδευτικές συνεδρίες πάνω στην Εκπαίδευση για τον Παγκόσμιο Ενεργό 
Πολίτη, με έμφαση στη φτώχεια, στις διασταυρούμενες και έμφυλες διακρίσεις, στη 
βιωσιμότητα του περιβάλλοντος και στην κλιματική αλλαγή. 

• Προγράμματα εκπαίδευσης από ομοτίμους (peer education), υλοποιούμενα από νέους/νέες 
ως φορείς αλλαγής. Ανάπτυξη εκπαιδευτικού υλικού προσαρμοσμένου στο τοπικό πλαίσιο, 
που συνδέει τοπικές και παγκόσμιες προκλήσεις. 
 

Δραστηριότητες  Ενεργοποίησης και Συμμετοχής της Κοινότητας 

• Πρωτοβουλίες σε επίπεδο κοινότητας που προάγουν τη συμμετοχή των νέων στην 
αντιμετώπιση παγκόσμιων προκλήσεων. 

• Τοπικές εκστρατείες ευαισθητοποίησης για τη φτώχεια, την κλιματική αλλαγή και τα 
ζητήματα διατομεακών και έμφυλων διακρίσεων. 
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• Πολιτιστικές και καλλιτεχνικές δραστηριότητες με θεματικές γύρω από την παγκόσμια 
ιδιότητα του πολίτη και με διαθεματικές προσεγγίσεις. 

• Δημιουργικές δραστηριότητες και ψηφιακό storytelling για την ενδυνάμωση των νέων 
γυναικών και κοριτσιών. 
 

Δραστηριότητες Συμμετοχής και Υπεράσπισης Δικαιωμάτων 

• Κοινοτικά έργα με πρωτοβουλία των νέων, που προσανατολίζονται στην αντιμετώπιση των 
αλληλεπιδράσεων μεταξύ τοπικών και παγκόσμιων προκλήσεων. 

• Συμμετοχική έρευνα με τη συμμετοχή νέων ατόμων σε θέματα παγκόσμιων προκλήσεων. 
• Τοπικές πρωτοβουλίες για τη βιώσιμη ανάπτυξη και την ισότητα των φύλων. 
• Διάλογος και διαδικασίες διαβούλευσης σε επίπεδο κοινότητας σχετικά με τη 

διαθεματικότητα και την ένταξη. 
 

Δραστηριότητες Καινοτομίας και Ψηφιακές Προσεγγίσεις 

• Καινοτόμες προσεγγίσεις για την προσέγγιση νέων από κοινωνικά ή γεωγραφικά 
περιθωριοποιημένα περιβάλλοντα με μεθόδους μη τυπικής εκπαίδευσης. 

• Ψηφιακό storytelling και δημιουργικά ψηφιακά εργαλεία που ενισχύουν την πολιτική 
συμμετοχή. 

• Χρήση τεχνολογίας και μέσων κοινωνικής δικτύωσης για Εκπαίδευση για τον Παγκόσμιο 
Ενεργό Πολίτη. 

• Δημιουργικές μεθοδολογίες (τέχνες, αθλητισμός, μουσική) που συνδέουν τοπικά και 
παγκόσμια ζητήματα. 

• Πρωτοβουλίες μάθησης (peer-to-peer) σε παγκόσμιες προκλήσεις και/ή σε θέματα 
διαθεματικότητας και ενδυνάμωσης. 

7.3 Διατομεακά Θέματα 

Το πρόγραμμα Global Districts υποστηρίζει έργα που αξιοποιούν τις προσεγγίσεις και τις αρχές της 
Εκπαίδευσης για τον Παγκόσμιο Ενεργό Πολίτη. Στην αξιολόγηση και την ενδυνάμωση ικανοτήτων 
θα δοθεί προτεραιότητα σε δραστηριότητες που ενσωματώνουν τα εξής: 

• Ισότητα των Φύλων και Ενδυνάμωση των Γυναικών 
Με ειδική εστίαση στις νέες γυναίκες και τα κορίτσια και με στόχο την προώθηση ίσων 
ευκαιριών και την αμφισβήτηση των έμφυλων ανισοτήτων. 

• Διαθεματικότητα 
Αντιμετώπιση των αλληλεπικαλυπτόμενων και αλληλένδετων μορφών διακρίσεων και 
περιθωριοποίησης, που βασίζονται στο φύλο, τη φυλή, την τάξη, την ικανότητα, την ηλικία 
και άλλους παράγοντες ταυτότητας. 

• Κοινωνική Ένταξη και Μη Διάκριση 
Προώθηση πρακτικών που αποτρέπουν τον αποκλεισμό και ενισχύουν την ισότιμη 
συμμετοχή όλων, ειδικά όσων προέρχονται από κοινωνικά ή γεωγραφικά 
περιθωριοποιημένα περιβάλλοντα. 

• Προσέγγιση Βασισμένη στα Ανθρώπινα Δικαιώματα 
Θεμελίωση όλων των δράσεων και μεθοδολογιών στις αρχές των ανθρωπίνων 
δικαιωμάτων, όπως είναι η αξιοπρέπεια, η ισότητα, η συμμετοχή και η λογοδοσία. 

• Σύνδεση Τοπικών και Παγκόσμιων Προκλήσεων 
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Ανάδειξη των δεσμών μεταξύ τοπικών εμπειριών και ευρύτερων παγκόσμιων ζητημάτων, 
όπως η φτώχεια, η κλιματική αλλαγή και οι έμφυλες διακρίσεις. 

• Περιβαλλοντική Βιωσιμότητα και Δράση για το Κλίμα 
Προώθηση της οικολογικής υπευθυνότητας και ενδυνάμωση των νέων ώστε να αναλάβουν 
δράση ενάντια στην περιβαλλοντική υποβάθμιση και την κλιματική κρίση. 

• Συμμετοχικές και Βασισμένες στα Δικαιώματα Μεθοδολογίες 
Ενθάρρυνση της ενεργούς συμμετοχής, της συν-δημιουργίας και της ενδυνάμωσης μέσω 
μεθόδων εκπαίδευσης χωρίς αποκλεισμούς και με επίκεντρο τον εκπαιδευόμενο. 

• Μη Τυπική Εκπαίδευση και Πολιτική Συμμετοχή 
Αξιοποίηση μη τυπικών και άτυπων μαθησιακών χώρων για την ενίσχυση της κριτικής 
σκέψης, των αρχών της Εκπαίδευσης για τον Παγκόσμιο Ενεργό Πολίτη και της συμμετοχής 
στην κοινότητα. 

 
7.4 Μη επιλέξιμες Δραστηριότητες: 

Οι παρακάτω δραστηριότητες δεν μπορούν να υποστηριχθούν από το Global Districts: 

• Δραστηριότητες που εισάγουν διακρίσεις με βάση το φύλο, την ταυτότητα φύλου, τον 
σεξουαλικό προσανατολισμό, την εθνότητα, την εθνικότητα, τη γλώσσα, τη θρησκεία ή τις 
πεποιθήσεις, την ηλικία, την αναπηρία, την κοινωνικοοικονομική κατάσταση ή οποιαδήποτε 
άλλη προσωπική ή κοινωνική συνθήκη δεν θα γίνονται αποδεκτές. 

• Δραστηριότητες πολιτικών κομμάτων ή άμεση υποστήριξη πολιτικών υποψηφίων. 
• Εμπορικές δραστηριότητες ή πρωτοβουλίες που αποφέρουν κέρδος. 
• Δραστηριότητες θρησκευτικού προσηλυτισμού. 
• Δραστηριότητες που προωθούν τη βία ή έκνομες συμπεριφορές. 

 

8. ΕΠΙΛΕΞΙΜΕΣ ΔΑΠΑΝΕΣ 

Οι επιλέξιμες δαπάνες είναι οι πραγματικές δαπάνες που πραγματοποιούνται από τον/τους 
δικαιούχο/ους και πληρούν όλα τα παρακάτω κριτήρια: 

• πραγματοποιούνται την εγκεκριμένη περίοδο υλοποίησης της δράσης,· 
• αναφέρονται στον εκτιμώμενο συνολικό προϋπολογισμό της δράσης,· 
• είναι απαραίτητες για την υλοποίηση της δράσης·, 
• είναι επαληθεύσιμες, ιδίως μέσω της καταγραφής τους στα λογιστικά βιβλία του/των 

δικαιούχου/ων και καθορίζονται σύμφωνα με τα λογιστικά πρότυπα και τις συνήθεις 
πρακτικές κοστολόγησης που εφαρμόζονται στον/στους δικαιούχο/ους·, 

• συμμορφώνονται με τις απαιτήσεις της ισχύουσας φορολογικής και νομοθεσίας· 
• είναι εύλογες, δικαιολογημένες και σύμφωνες με τις απαιτήσεις της χρηστής δημοσιονομικής 

διαχείρισης, ιδίως όσον αφορά την οικονομία και την αποδοτικότητα. 
 

Οι παρακάτω άμεσες δαπάνες του/των δικαιούχου/ων θεωρούνται επιλέξιμες: 

1. Δαπάνες Προσωπικού 
• Μισθοί και ασφαλιστικές εισφορές για το προσωπικό που εμπλέκεται άμεσα στην 

υλοποίηση του έργου 
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• Αμοιβές εκπαιδευτών, εμψυχωτών και εμπειρογνωμόνων 
• Επιδόματα και αποζημιώσεις εθελοντών 

2. Ταξίδια και Διαμονή 
• Έξοδα μετακίνησης για συμμετέχοντες και προσωπικό (μόνο οικονομική θέση)  
• Έξοδα διαμονής και ημερήσιας αποζημίωσης για εκπαιδευτικές δραστηριότητες 
• Τοπικές μετακινήσεις για τις δραστηριότητες του έργου 

3. Εξοπλισμός και Υλικά 
•  Μικρός εξοπλισμός για εκπαιδευτικές δραστηριότητες (μέγιστο €500 ανά αντικείμενο) 
•  Γραφική ύλη που σχετίζεται άμεσα με τις δραστηριότητες του έργου 

4. Δαπάνες Δραστηριοτήτων 
• Ενοικίαση χώρου για εκπαιδεύσεις και δραστηριότητες 
• Εστίαση για εκδηλώσεις του έργου 
• Δραστηριότητες επικοινωνίας και διάχυσης 
• Υπηρεσίες μετάφρασης και διερμηνείας 
• Έξοδα εκτύπωσης και δημοσίευσης 
• Εκπαιδευτικό υλικό 

Δεν απαιτείται συγχρηματοδότηση. Τα έργα χρηματοδοτούνται 100% από την επιχορήγηση της 
ΕΕ. 

Η επιχορήγηση λαμβάνει τη μορφή ενιαίου κατ’ αποκοπή ποσού, το οποίο καλύπτει το σύνολο των 
επιλέξιμων δαπανών των έργων, οι οποίες πρέπει να συμμορφώνονται με τις αρχές της οικονομίας, 
της αποδοτικότητας και της αποτελεσματικότητας. 

 

9. ΜΗ ΕΠΙΛΕΞΙΜΕΣ ΔΑΠΑΝΕΣ 

Οι παρακάτω δαπάνες δεν είναι επιλέξιμες: 

• Χρέη και έξοδα εξυπηρέτησης χρέους (τόκοι) 
• Προβλέψεις για ζημίες ή μελλοντικές ενδεχόμενες υποχρεώσεις 
• Δαπάνες που έχουν δηλωθεί από τον/τους δικαιούχο/ους και έχουν ήδη χρηματοδοτηθεί από 

άλλη δράση ή πρόγραμμα εργασίας που λαμβάνει επιχορήγηση από την Ευρωπαϊκή Ένωση 
• Αγορά γης ή κτιρίων 
• Συναλλαγματικές ζημίες 
• Αρνητικοί τόκοι που επιβάλλονται από τράπεζες ή άλλα χρηματοπιστωτικά ιδρύματα 
• Μπόνους που περιλαμβάνονται στις δαπάνες προσωπικού 
• Δαπάνες που πραγματοποιήθηκαν πριν από την υπογραφή της επιχορήγησης 
• ΦΠΑ και άλλοι φόροι (εκτός εάν δεν είναι ανακτήσιμοι) 
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10. ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ 

10.1 Υποχρεωτικά Έγγραφα 

1. Έντυπο Αίτησης (χρησιμοποιώντας το Παράρτημα 1) 
2. Έντυπου Αναλυτικού Προϋπολογισμού (χρησιμοποιώντας το Παράρτημα 2) 
3. Λοιπά Έγγραφα: 

• Καταστατικό και άρθρα σύστασης 
• Οικονομικοί απολογισμοί για τα έτη  2023 & 2024 (E3, ισολογισμοί, εκθέσεις 

ορκωτών, κ.λπ.) 
4. Δηλώσεις Συμμόρφωσης με την ΕΕ: 

• Υπεύθυνη Δήλωση σχετικά με τα Κριτήρια Αποκλεισμού (παρέχεται υποχρεωτικό 
πρότυπο - Παράρτημα 3 

• Υπεύθυνη Δήλωση Επιλεξιμότητας και Ικανότητας (παρέχεται υποχρεωτικό πρότυπο 
- Παράρτημα 4 

 
10.2 Τεχνικές Απαιτήσεις  

• Οι αιτήσεις πρέπει να υποβάλλονται στα ελληνικά 
• Όλα τα έγγραφα υποβάλλονται σε μορφή PDF 
• Μέγιστο συνολικό μέγεθος αρχείων: 10MB 
• Τα ποσά του προϋπολογισμού να είναι σε ευρώ 

 
10.3 Διάρκεια Έργου 

• Ελάχιστη διάρκεια έργου: 4 μήνες 
• Μέγιστη διάρκεια έργου: 12 μήνες 

Το έργο πρέπει να ολοκληρωθεί εντός της περιόδου επιχορήγησης που ορίζεται στο 
Συμφωνητικό Επιχορήγησης του έργου Global Districts, με έναρξη υλοποίησης την 1η 
Ιανουαρίου 2026 και τελική ημερομηνία για την ολοκλήρωσή της, τη 31η Δεκεμβρίου 2026.  

 

11. ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ 

11.1 Ενδεικτικό Χρονοδιάγραμμα και προθεσμίες 

Έναρξη Πρόσκλησης: 4 Νοεμβρίου 2025 
Προθεσμία Υποβολής Αιτήσεων: 21 Νοεμβρίου 2025 

Ανακοίνωση Αποτελεσμάτων: 15 Δεκεμβρίου- 20 Δεκεμβρίου 2025 
Περίοδος Υλοποίησης Έργων – 

Επιλεξιμότητας Δαπανών: 
1 Ιανουαρίου- 31 Δεκεμβρίου 2026  
(μέγιστη περίοδος υλοποίησης: 12 μήνες) 
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11.2 Διευκρινίσεις 

• Όλες οι προτάσεις πρέπει να υποβληθούν απευθείας ηλεκτρονικά μέσω ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου στην παρούσα διεύθυνση: tonia.asimakopoulou@actionaid.org. Τα αρχεία 
που υποβάλλονται (συμπεριλαμβανομένων των προσωπικών δεδομένων που 
περιλαμβάνονται στην αίτηση) θα φυλάσσονται για 6 έτη μετά την ολοκλήρωση του 
έργου Global Districts σύμφωνα με τον κανονισμό ΕΕ/2016/679. 

• Οι αιτούντες πρέπει να διασφαλίσουν ότι οι προτάσεις τους είναι πλήρεις και περιέχουν όλες 
τις απαιτούμενες πληροφορίες, καθώς και τα υποχρεωτικά παραρτήματα και δικαιολογητικά. 
Όλες οι αιτήσεις πρέπει να υποβληθούν μέσω email με θέμα “Global Districts - Υποβολή 
Αίτησης στο Πλαίσιο της Πρόσκλησης” πριν από την προθεσμία της πρόσκλησης. 

• Τεχνική υποστήριξη διαθέσιμη κατά την περίοδο υποβολής αιτήσεων στο Email: 
tonia.asimakopoulou@actionaid.org.   

 

 

12. ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 

12.1 Έλεγχος Επιλεξιμότητας Φορέα 

Όλες οι αιτήσεις θα υποβληθούν αρχικά σε έλεγχο διοικητικής συμμόρφωσης για να διασφαλιστεί 
ότι: 

• Έχουν υποβληθεί όλα τα απαιτούμενα έγγραφα 
• Πληρούνται τα κριτήρια επιλεξιμότητας 
• Η αίτηση έχει υποβληθεί εντός προθεσμίας 
• Έχουν τηρηθεί οι τεχνικές απαιτήσεις  

 

12.2 Ποιοτική Αξιολόγηση πρότασης (Σύνολο 100 βαθμών) 

A. Συνάφεια και Σχεδιασμός Έργου (25 βαθμοί) 

• Συνάφεια με τους στόχους της πρόσκλησης (10 βαθμοί) 
- Σαφής ευθυγράμμιση με τους στόχους της πρόσκλησης και το περιεχόμενο του έργου Global 

Districts 
- Αντιμετώπιση των αναγκών νέων από κοινωνικά ή γεωγραφικά περιθωριοποιημένα 

περιβάλλοντα ως φορείς αλλαγής 
- Σύνδεση μεταξύ τοπικών και παγκόσμιων προκλήσεων (φτώχεια, κλιματική αλλαγή, διάκριση 

φύλου) 
• Ποιότητα σχεδιασμού έργου (15 βαθμοί) 
- Σαφής λογική και μεθοδολογία που συνδέει τοπικά και παγκόσμια ζητήματα 
- Καινοτόμος προσέγγιση για την προσέγγιση των περιθωριοποιημένων νέων μέσω άτυπης 

εκπαίδευσης 

mailto:tonia.asimakopoulou@actionaid.org
mailto:tonia.asimakopoulou@actionaid.org
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- Ενσωμάτωση αρχών εκπαίδευσης ομότιμων (peer education) και προσεγγίσεων 
ενδυνάμωσης 

- Ρεαλιστικότητα υλοποίησης προτεινόμενων δραστηριοτήτων και διαθεματική 
(intersectional) προοπτική 

B. Ομάδες Στόχου και Αντίκτυπος (20 βαθμοί) 

• Προσδιορισμός ομάδας στόχου (10 βαθμοί) 
- Σαφής ορισμός των ομάδων νέων που βρίσκονται σε μειονεκτική θέση 
- Ενέργειες πρόσβασης και ένταξης 
• Αναμενόμενος αντίκτυπος και βιωσιμότητα (10 βαθμοί) 
- Ρεαλιστικά και μετρήσιμα αναμενόμενα αποτελέσματα 
-  Σχεδιασμός μακροπρόθεσμης βιωσιμότητας 
- Δυνατότητα διάχυσης και πολλαπλασιαστικά αποτελέσματα 

Γ. Μεθοδολογία και Προσέγγιση (25 βαθμοί) 

• Ενσωμάτωση μεθοδολογίας GCE (15 βαθμοί) 
- Χρήση συμπεριληπτικών (διαθεματικών) προσεγγίσεων GCE 
- Μεθοδολογίες συμμετοχικές και βασισμένες στα ανθρώπινα δικαιώματα  
- Καινοτομία στις μεθόδους υλοποίησης 
• Προσέγγιση εκπαίδευσης ομότιμων (10 βαθμοί) 
- Σαφής στρατηγική εκπαίδευσης ομότιμων 
- Ηγεσία και ενδυνάμωση των νέων 
- Ανάπτυξη ικανοτήτων για ομότιμους εκπαιδευτές 

Δ. Δυνατότητες Υλοποίησης (20 βαθμοί) 

• Οργανωτική ικανότητα (10 βαθμοί) 
- Σχετική εμπειρία και τεχνογνωσία 
- Συστήματα διαχείρισης και διοίκησης 
• Συνεργασίες και δικτύωση (10 βαθμοί) 
- Τοπικές συνεργασίες και συνέργειες  
- Συνδέσεις με τη κοινότητα 
- Εμπλοκή των ομάδων στόχου στο σχεδιασμό της πρότασης 

Ε. Προϋπολογισμός και Αποτελεσματικότητα Κόστους (10 βαθμοί) 

• Ποιότητα και ρεαλιστικότητα προϋπολογισμού (5 βαθμοί) 
- Αναλυτικός και ρεαλιστικός προϋπολογισμός 
- Αποτελεσματικότητα κόστους των δραστηριοτήτων 
- Κατάλληλη κατανομή πόρων 
• Συγχρηματοδότηση και βιωσιμότητα (5 βαθμοί) 
- Σχεδιασμός οικονομικής βιωσιμότητας 
- Ικανότητα αξιοποίησης πόρων για μελλοντικές δραστηριότητες 
- Δυνατότητα συνέχισης του έργου πέρα από την περίοδο επιχορήγησης 
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Επιπλέον Βαθμοί (Μέγιστο 15 επιπλέον βαθμοί) 

• Εστίαση σε αγροτικές/περιφερειακές περιοχές: +5 βαθμοί 
• Αντιμετώπιση παγκόσμιων προκλήσεων (φτώχεια/κλίμα/φύλο): +5 βαθμοί 
• Ηγεσία νεαρών γυναικών (>50% διοικητικού σώματος γυναίκες κάτω των 30 ετών): +5 βαθμοί 
• Καινοτόμο/πιλοτικό έργο με δημιουργικές ή ψηφιακές προσεγγίσεις: +5 βαθμοί 
• Προηγούμενη εμπειρία σε GCE: +3 βαθμοί 

 

Μέγιστη συνολική βαθμολογία : 115 βαθμοί (100 + 15 επιπλέον) 

Όλες οι προτάσεις θα αξιολογηθούν από τριμελή επιτροπή, ενώ όλα τα έργα θα καταταχθούν 
σύμφωνα με τη συνολική τους βαθμολογία.  

 

Διευκρινήσεις σχετικά με τη βαθμολογία: 

• Συνολικό ελάχιστο όριο: 70 βαθμοί 
• Κάθε κριτήριο αξιολόγησης πρέπει να συγκεντρώνει τουλάχιστον 50% των διαθέσιμων 

βαθμών 
• Οι αιτήσεις που βρίσκονται κάτω από τα όρια δεν θα χρηματοδοτούνται, ανεξαρτήτως 

κατάταξης 

 

 

13. ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΑΠΟΝΟΜΗΣ - Επιλογή και Απονομή 

Ειδοποίηση Αποτελεσμάτων – Ενδεικτικό Χρονοδιάγραμμα 

• Όλοι οι αιτούντες θα ειδοποιηθούν έως τις 20 Δεκεμβρίου 2025 και θα λάβουν αναλυτικά 
σχόλια αξιολόγησης. 

• Οι μη επιτυχόντες θα λάβουν σχόλια αξιολόγησης για μελλοντική βελτίωση 
• Σε περίπτωση μη επιλογής του φορέα, έχει δικαίωμα να ζητήσει εντός 5 εργάσιμων ημερών 

διευκρινήσεις. Η επιτροπή αξιολόγησης θα λάβει γνώσει και θα απαντήσει εγγράφως. Η 
τελική απόφαση είναι αμετάκλητη. 
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14. ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΙ REPORTING 

14.1 Παρακολούθηση και Αξιολόγηση 

Οικονομική Διαχείριση – Απολογισμός σε έργα με τη μορφή lump sum 

Η μεθοδολογία κατ’ αποκοπή ποσού (lump sum) είναι μία από τις απλοποιημένες επιλογές κόστους 
της Ε.Ε., η οποία καταργεί όλες τις υποχρεώσεις για αναφορά πραγματικού κόστους και οικονομικούς 
ελέγχους εκ των υστέρων. Παρακάτω τα βασικά στοιχεία της διαχείρισης επιδότησης με εφάπαξ 
ποσό: 

• Οι πληρωμές εξαρτώνται από την ολοκλήρωση των δραστηριοτήτων, το πραγματικό κόστος 
δεν απολογίζεται. 

• Δεν πραγματοποιούνται οικονομικοί έλεγχοι, ανασκοπήσεις ή επιθεωρήσεις, μόνο τεχνικός 
έλεγχος για τη σωστή υλοποίηση της δράσης. 

• Ο απολογισμός / τελική αναφορά βασίζεται  στην απόδοση, στα αποτελέσματα, στις 
δραστηριότητες και τα παραδοτέα του έργου και όχι σε οικονομικά και διοικητικά έγγραφα 
υποστήριξης. 

• Η τελική πληρωμή συνδέεται με την έγκριση της Τελικής Έκθεσης. Γίνεται αποδεκτή αν οι 
δραστηριότητες και οι σχετικοί εγκεκριμένοι δείκτες έχουν υλοποιηθεί, και μπορεί επίσης να 
γίνει αποδεκτή όταν έχουν εκτελεστεί ισοδύναμες εργασίες, ή όταν οι αποκλίσεις έχουν 
αιτιολογηθεί επαρκώς. 

• Η τήρηση αρχείων απαιτείται για τεχνικά έγγραφα, δημοσιεύσεις, πρωτότυπα, παραδοτέα, 
τεκμηρίωση που απαιτείται από καλές πρακτικές έρευνας, ή οποιοδήποτε έγγραφο 
αποδεικνύει ότι η εργασία εκτελέστηκε όπως περιγράφεται στην πρόταση έργου (λίστες 
συμμετοχής, ημερήσια διάταξη και αναφορά εκδήλωσης, προσκλήσεις μέσω email, 
ανακοινώσεις σε ιστότοπους και social media κ.λπ.) 

• Ακόμα και αν για την αναφορά του έργου δεν απαιτείται η τήρηση αρχείων για τα πραγματικά 
κόστη, είναι υποχρεωτική η συμμόρφωση με τις υποχρεώσεις τήρησης οικονομικών 
αρχείων εκτός του συμφωνητικού χρηματοδότησης, αν υπάρχουν (π.χ. σύμφωνα με εθνική 
νομοθεσία ή εσωτερικές διαδικασίες). 

Συνεχής Παρακολούθηση 

• Συμμετοχή στις δια ζώσης ή online συναντήσεις του έργου, κατόπιν πρόσκλησης της 
ActionAid. 

• Πρόσβαση και διευκόλυνση για επισκέψεις παρακολούθησης από τους εταίρους του έργου. 

Τελική Αξιολόγηση: 
 
Η τελική έκθεση πρέπει να υποβληθεί το αργότερο 1 μήνα μετά την ημερομηνία ολοκλήρωσης του 
έργου.  

Όλες οι ημερομηνίες του χρονοδιαγράμματος της Επιχορήγησης θα καθορίζονται και θα 
συμφωνούνται στη Σύμβαση Επιχορήγησης που θα υπογραφεί.  
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14.2 Κοινότητα Έργου 

• Συμμετοχή σε τακτικές διαδικτυακές ή δια ζώσης συναντήσεις με τους άλλους δικαιούχους 
• Ανταλλαγή  καλών πρακτικών και προκλήσεων 
• Κοινές συνεδρίες μάθησης και ανάπτυξης δυνατοτήτων 
• Συνεργατικές δραστηριότητες διάχυσης 

14.3 Υποστήριξη Ανάπτυξης Ικανοτήτων 

• Πρόσβαση σε τεχνική βοήθεια και καθοδήγηση (mentoring) από την ActionAid. Εκπαίδευση 
στις μεθοδολογίες και εργαλεία της Εκπαίδευσης για τον Παγκόσμιο Ενεργό Πολίτη (GCE) 

• Υποστήριξη & καθοδήγηση για την παρακολούθηση και αξιολόγηση των έργων που θα 
υλοποιηθούν 

• Καθοδήγηση για επικοινωνία και προβολή 
 

 

 

15. ΚΟΙΝΕΣ ΑΞΙΕΣ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΚΕΣ 

Ο αιτών συμφωνεί ότι θα συμμορφώνεται με τις ακόλουθες κατευθυντήριες αρχές & εσωτερικές 
πολιτικές, καθ' όλη τη διάρκεια της προγραμματικής του προσέγγισης στο πλαίσιο της συμφωνίας: 

Αρχές: 

1) Αμοιβαίος σεβασμός, που απαιτεί να αναγνωρίζουμε την εγγενή αξία κάθε ανθρώπου και τη 
σημασία της διαφορετικότητας. 

2) Ισότητα και Δικαιοσύνη, που απαιτεί να διασφαλίζουμε την υλοποίηση του οράματός μας για 
όλους, ανεξαρτήτως φύλου, σεξουαλικού προσανατολισμού και ταυτότητας φύλου, φυλής, 
εθνότητας, κάστας, κοινωνικής τάξης, ηλικίας, κατάστασης υγείας, αναπηρίας, τόπου 
διαμονής και θρησκείας. 

3) Ακεραιότητα, που απαιτεί να είμαστε ειλικρινείς, διαφανείς και υπόλογοι σε όλα τα επίπεδα 
για την αποτελεσματικότητα των δράσεων μας και την από μέρους μας χρήση των πόρων και 
ανοιχτοί στις αποφάσεις και την επικοινωνία μας με άλλους. 

4) Αλληλεγγύη με Άτομα που Ζουν σε Συνθήκες Φτώχειας και Αποκλεισμού, η οποία θα αποτελεί 
το μόνο σημείο που μεροληπτούμε στη δέσμευσή μας για την καταπολέμηση της φτώχειας, 
της αδικίας και της ανισότητας των φύλων· 

5) Θάρρος της Γνώμης, που απαιτεί να είμαστε δημιουργικοί και ριζοσπαστικοί, τολμηροί και 
καινοτόμοι – χωρίς φόβο αποτυχίας – με στόχο να επιτύχουμε τον μέγιστο δυνατό αντίκτυπο 
στις αιτίες της φτώχειας, της αδικίας και της ανισότητας των φύλων. 

6) Ανεξαρτησία από κάθε θρησκευτική ή κομματική πολιτική πεποίθηση. 
7) Ταπεινότητα, αναγνωρίζοντας ότι αποτελούμε μέρος μιας ευρύτερης συμμαχίας κατά της 

φτώχειας και της αδικίας. 
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Πολιτικές της ActionAid: 

1) Κώδικας δεοντολογίας 
2) Γενικό πλαίσιο για την σεξουαλική παρενόχληση, εκμετάλλευση, κακοποίηση και προστασία 
3) Πολιτική για την προστασία των παιδιών 
4) Πολιτική προστασίας από σεξουαλική εκμετάλλευση και κακοποίηση στις κοινότητες (PSEA) 
5) Πολιτική για σεξουαλική παρενόχληση, εκμετάλλευση και κακοποίηση στην εργασία (SHEA)  
6) Πολιτική κατά της απάτης και της διαφθοράς 
7) Πολιτική κατά της σύγχρονης δουλείας και της εμπορίας ανθρώπων 
8) Πολιτική κατά της χρηματοδότησης της τρομοκρατίας 
9) Πολιτική για τις καταγγελίες  
10) Πολιτική προστασίας προσωπικών δεδομένων  
11) Πολιτική  ασφάλειας και προστασίας. 

 

 

16. ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ 

Για οποιαδήποτε απορία, επικοινωνήστε στο: tonia.asimakopoulou@actionaid.org  

 
 

17. ΠΑΡΑΡΤΗΜΑΤΑ 

Παράρτημα 1: Έντυπο Αίτησης 
Παράρτημα 2: Έντυπο Αναλυτικού Προϋπολογισμού 
Παράρτημα 3: Υπεύθυνη Δήλωση σχετικά με τα Κριτήρια Αποκλεισμού 
Παράρτημα 4: Υπεύθυνη Δήλωση Επιλεξιμότητας και Ικανότητας 
 

https://actionaid.gr/i-diafaneia-kai-i-logodosia-einai-basikes-mas-axies
mailto:tonia.asimakopoulou@actionaid.org

